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Cardona & Herreros 

Curso-Entrenamiento “Liderazgo católico” 

Objeto del curso 

Entrenar a profesionales jóvenes para que lleguen a ser líderes viviendo y 

transmitiendo su fe. 

 

Entrenadores 

Josemari Cardona Labarga. Doctor Ingeniero del ICAI, jubilado. 

Fernando Herreros Salcedo. Doctor Ingeniero del ICAI, jubilado. 

 

A quién va dirigido 

A jóvenes profesionales o a punto de ejercer. Sin límite de edad. 

 

Contenido del curso 

Se trabajará, entre otros temas, sobre: 

- Comunicación 

- Motivación 

- Visión 

- Mentalidad 

- Cultura 

- Productividad 

- Autoridad 

- Equipo 

- Madurez 

- Liderazgo 

- Delegación 

- Innovación 

- Negociación 

- Resultados 

Estos temas, y más, se encuentran en el libro Liderazgo y Productividad, 

que se entregará en formato pdf a los inscritos, para que lo estudien antes 

del comienzo del curso.  
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En diferentes sesiones, los participantes harán debates, roles, juegos, 

dramatizaciones, oratoria, etc. 

Cada participante deberá hacer unas prácticas después de cada jornada y 

que deberá exponer en la siguiente jornada. Si no está dispuesto a ello, es 

preferible que no se inscriba. 

En las primeras sesiones, el participante deberá rellenar un test para 

facilitarle exclusivamente su perfil de liderazgo. 

 

Materiales necesarios 

Aula con mesa amplia para el número de asistentes, y sillas. 

Pantalla y proyector con conexión a ordenador. 

Papelógrafo o pizarra. 

Agua y vasos. 

Cada participante deberá poseer un cuaderno de notas (no se admiten 

ordenadores ni teléfonos portátiles) lápiz o bolígrafo, y, cuando se le 

indique: cartulinas, cinta cello. clips... 

La parroquia deberá imprimir los documentos que los entrenadores 

facilitarán en cada sesión a los participantes. Se estima en 10 hojas a dos 

caras, en cada sesión, por participante. 

 

Participantes 

El número de participantes más adecuado es 12. 

El número mínimo es 8. 

El número máximo es 14. Si las solicitudes fueran más de 20, se podría 

estudiar hacer dos tandas. 

El aspirante a hacer el curso deberá presentar una breve nota en la que 

justifique su interés por el curso, las razones que tiene para hacerlo y su 

grado de compromiso. Será imprescindible para aceptar su inscripción. 

 



 

3 
 

Cardona & Herreros 

Desarrollo del curso y Calendario 

Serán ocho jornadas, en martes y jueves, de 18:00 h a 21:00 h. La última 

jornada consistirá en una exposición de tema libre, de diez minutos como 

máximo, de cada uno de los participantes, abierta a todo el que quiera 

asistir. 

Se propone el siguiente calendario: 

6 de noviembre, jueves 

11 de noviembre, martes 

13 de noviembre, jueves 

18 de noviembre, martes 

20 de noviembre, jueves 

25 de noviembre, martes 

27 de noviembre, jueves 

2 de diciembre, martes 

Todas las sesiones serán de tres horas, con un descanso intermedio de un 

cuarto de hora. 


